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INTRODUCCION

Todo proyecto educativo que no responde a su época se expone a proble:
mas de legitimidad, ya que inevitablemente es sometido al duro escrutinia
y sancion de los usuarios y, en general, de la sociedad. Las instituciones de
educacién superior no son la excepcion a esta premisa clésica, incluso cada
vez mds valida ante el dinamismo, versatilidad y ojo critico del munda
contempordneo. Lo que se hace o deja de hacer respecto a su tarea de for-
maci6n de profesionales y ciudadanos para un mundo convulsionado, es
permanentemente evaluado por la sociedad civil, expresandose en las per-
cepciones que sobre su desempefio se vienen construyendo. Zygmunt
Bauman tiene razon: la ética se ha convertido en el baremo principal para
someter a juicio a las instituciones, asi como a las personas que actiian en
su interior y a las finalidades que se persiguen con sus acciones. En esta
perspectiva hay que observar la funcién de las 1Es.

Este libro es resultado de un esfuerzo colectivo por acercarnos a esta
problematica, en especifico a las finalidades, estrategias y relaciones que
se ponen en juego para cumplir la tarea de la formacién y sus nexos inevi-
tables con la ética profesional. Aqui se podr4 encontrar una variedad de
enfoques y finalidades formativas; sin embargo, hay un rasgo en comiin:
la aproximacidn a problemdticas estudiadas desde los principios éticos
para la educacién superior.

Los doce capitulos que integran esta obra tienen su origen en institu-
ciones mexicanas, espanolas, colombianas y una chilena. Es el resultado
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CAPITULO VIII
COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ETICAS DE
LOS DOCENTES DE POSGRADO DE MEDICINA
IDENTIFICADAS POR SUS ESTUDIANTES

Ana Esther Escalante Ferrer'
Luz Marina Ibarra Uribe
César Dario Fonseca Bautista®
Isabel Gémez Morales'

.' on el arribo del siglo xx1, la Unién Europea entré en un proceso de re-
configuracion, a través de una serie de acuerdos politicos en busqueda de
1a convergencia economica, politica y cultural de los intereses de los pai-
ses miembros. Es en este contexto en que a partir de la Declaracién de
 Bolonia (1999) la Unién Europea promovié entre los paises que la inte-
gran una serie de cambios en la educacién superior, principalmente en
aquellos aspectos relacionados con la acreditacion y certificacion para
- facilitar el trénsito de los estudiantes y profesionistas en sus limites geo-
gréﬁcos. Esas estrategias trajeron, por consecuencia, la incorporacion de
un esquema de equivalencias que se tradujo en la promocién de grupos
de competencias educativas que facilitaran y permitieran el proposito
planteado. Estos cambios iniciales y en apariencia de corte curricular y
administrativo incidieron légicamente en el proceso educativo en ¢l
aula, lo que generd también un cambio notorio en la dimensién del papel
y quehacer del profesor universitario, requiriendo de él un rol integral en
el aula, no s6lo como transmisor de informacién y conocimientos.

Un afio més tarde (2000), el Proyecto Tuning, caminando en esta mis-
ma direccion, confirié al compromiso ético un lugar importante entre

' Doctoras en Educacién. Profesoras investigadoras adscritas a Ia Universidad Auténoma

del Estado de Morelos.
Doctor en Educacién adscrito a SEmMs/cospac,/pGETi-Morelos,
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